
Ledelsestilsyn Ishøj Kommune – 2. kvartal 

 

 

Ledelsestilsyn for alle områder vedrørende bogføring og betalinger fra jobcenteret: 

 

 

 Team 3 - Målgr. 2.5, 2.6 og 2.7 - 14 sager, heraf betalinger i 8 sager: 

 

Flekslønstilskud ny ordning 2 sager – korrekt bogført på 5.81 gr. 111 

 

Løntilskud til fleksjob gl. ordning – 4 sager korrekt bogført på 5.81 gr. 5.81 gr. 015. I 2 

sager med ansættelser i Ishøj Kommune er der endnu ikke betalt noget for 2013 – der 

rettes henvendelse til Ishøj Kommune om at sende anmodning om udbetalinger 

løbende, mindst hvert kvartal. 

 

Løntilskud til førtidspensionister – 2 sager – i 1 sag bogført korrekt på 5.81 gr. 008, 

men beregningen af tilskuddets størrelse undersøges nærmere. I den anden sag er der 

ikke udbetalt noget siden start 28/5-2012. Der rettes henvendelse til arbejdsgiveren 

om sagen. 

 

Mentor i 1 sag – betalt samlet med fiktivt cpr. nr. på 5.98 gr. 017 

 

Øvrige kurser i 1 sag – korrekt bogført på 5.90 gr. 008, men der er ingen aktivitet i 

Opera. 

 

Hjælpemidler i 1 sag – arbejdstøj bogført på 5.90 gr. 007 – omkonteres til 5.71 gr. 009 

 

 

 Team 2 - Målgr. 2.3 og 2.4 – 7 sager, heraf betalinger i 6 sager: 

 

Vejledn./afkl. i 4 sager – korrekt bogført på 5.90 gr. 004. I 1 sag er der fejlagtigt 

bogført på 5.90 gr. 003, som omkonteres til gr. 004. 

 

Ordinær uddannelse til revalidend i 2 sager – korrekt bogført på 5.90 gr. 005, men i det 

ene tilfælde er der bogført på 5.90 gr. 006 øvrige kurser – dette omkonteres til 5.90 gr. 

005.  

 

Befordringsgodtgørelse til revalidend i 1 sag med 2 betalinger på 5.80.003 omkonteres 

til den nye gr. 013 – NB den var ikke oprettet i KMD Aktiv og den er ikke med i BDO’s 

skabelon. 

 

Godtgørelse efter § 83 i 4 sager - korrekt bogført på 5.75 gr. 007 

 

 

 Team 1 – Målgr. 2.1, 2.2 og integration – 15 sager, heraf betalinger i 7 sager: 

 

Løntilskud: Bogført korrekt som hhv. privat, regional og kommunal. Skemaer og 

beregninger korrekt i Acadre. I en sag med omkontering af egne borgere i Ishøj, er 

borgeren flyttet 17/7 – der er ingen udbetalinger at se. Sendt til Ishøj med spørgsmål 

om de er opmærksomme på at borgeren er flyttet og at der kun skal betales til 16/7. 

 

Øvrige uddannelser: 3 sager bogført korrekt. I 1 sag er der betalt med fiktivt cpr. som 

del af regning. 

 



Ordinær uddannelse: 2 sager, men den ene er bogført forkert som øvrige kurser – den 

omkonteres. Aktiviteten er oprettet rigtigt, så det har ingen betydning for den høje 

refusion på forsørgelsen. 

 

Selvvalgt uddannelse: 1 sag bogført korrekt. 

 

Godtgørelse efter § 83: 2 sager udbetalt med ydelsen og bogført korrekt. 

 

 

Konklusion: 

 

Der er generelt bogført og konteret korrekt. Der er dog bogført forkert i 4 sager (i et 

tilfælde var der dog ikke oprettet konto i KMD Aktiv), så der skal fortsat fokus på at der 

betales på de rigtige grupperinger i team 4. I team 3 skal der måske være mere fokus 

på at aktiviteter altid er oprettet i Opera.  

 

 

Nye tiltag: 

 

Der oprettes abonnement i KMD Sag, for at sikre at vi modtager information om 

borgere der fraflytter kommunen – og der gives besked til kommunes økonomicenter i 

tilfælde hvor borgeren er ansat med løntilskud i egen kommune og omkonteres af 

økonomicenteret. 

 

Der rettes henvendelse til Ishøj Kommune, om at fremsende anmodning om udbetaling 

af løntilskud til fleksjob mindst hvert kvartal. 

 

Der laves fast procedure, så Ishøj Kommune opretter nye grupperinger i KMD Aktiv. 

 

 

 

 

 

 

Kaj Lykke Christensen 29. okt. 2013  

 


